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SITZUNG
SITZUNGSLEITUNG

TEILNEHMENDE

ENSCHULDIGT
PROTOKOLLFUHRUNG

DONNERSTAG 19.30-22.00 TEAMS
03.02.2022 UHR BESPRECHUNG

Kirchenkreiskommission drei

Andreas Michel, Prasidium

Kirchenkreiskommission (KKK):
Andreas Michel (Prasidium) (AM)
Harald Borner (HB)

Svenja Danner (SD)

Daniel Gilgen (DG)

Manuela Lacatena (ML)

Christoph Lanthemann (CL)

Cord Schwable (CS)

Liliane Waldner (LW)

Mike Carbonell (BTL), (MC)

Monika Hagmann (MH) (Del. Mitarbeiter)
Jolanda Majoleth (JM)

Thomas Fischer (Del. Pfarramt), (TF)

Manuela Lacatena

1., 2. und 3. Begriissung, Besinnung und Protokollabnahme

BEGRUSSUNG

BESINNUNG

PROTOKOLL-
ABNAHME

4. Ressort Prasidium

INFORMATION

5. Betriebsleitung

INFORMATIONEN

Datum: 05.02.2022

AM begrisst alle Anwesenden

TF: TF erinnert an den jahrlichen Gottesdienst in Beromiinster, der immer am 02.
Februar gefeiert wird, mit Gesang der Psalmen und Umzug durch den Kreuzgang
mit Lichtsegen.

Das Protokoll wird abgenommen und verdankt.

AM reicht allfallige Infos zum Prasidientreff nach.

Die nachste KKK3-Retraite findet am Fr., 04.03. (19-22h, KG Saal Sihlfeld) statt
und wird vom OK vorbereitet. Das Business Canvas Modell liegt ausgedruckt und
bezugsbereit bei Susanne auf. Es ware gut, wenn sich alle Themen-Teams damit
bereits bis zur Retraite vorbereiten. DG wird Unterlagen zustellen und auch auf
dem Sharepoint ablegen.

Eine 2-Tages-Retraite ist fiir den 06.-07. Mai 2022 vorgesehen.

6 Personen der Anwesenden sind an diesen Daten verfiigbar.

MC stellt die neue Sharepoint Ordnerstruktur pro Themen-Team vor. Die
entsprechenden Berechtigungen fir die jeweiligen Ordner werden erstellt und die
Nutzer via Mail informiert.

Der Gottesdienstplan wird zukiinftig von 2-3 Administratoren gepflegt.

Leitbild Immobilien: MC weist auf kritische Punkte hin.
Es werden Riickmeldungen zum Leitbild gefordert (s. Mail AM vom 02.02.).
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6. Informationen aus den Ressorts

INFORMATION

Gemeindeaufbau & Leitung: n/a

Liegenschaften & Kultur:

Liegenschaften: CS mdéchte ein mittel- langfristiges Raumnutzungskonzept
erarbeiten und dazu eine interne AG initiieren (4-6 Pax.). Die AG sollte so schnell
wie moglich starten. Interessenten fiir die AG sollen sich direkt an CS wenden.
Kultur: n/a

Personal & Finanzen:

Personal: das Inserat fiir DiakonIn Kinder und Familie wird Uiberarbeitet.
Finanzen: n/a

Diakonie & Seelsorge: Themen-Team-Sitzung fand statt (mit Schwerpunkt auf
Mittagstisch, Seniorenreise, Okumene).

Bildung & Spiritualitdt: n/a

Gottesdienste & Verkiindigung:

Pfarrwahlkommission startet am Mo., 07.02.

Kommunikation: Simon Huber unterstitzt den KK3 im Bereich Social Media.

7. Delegierte Pfarrkonvent

INFORMATION

Datum: 05.02.2022

Pfarrkonvent:

Auszug aus dem Protokoll:

Es gibt einen Besonderen Flyer fiir das Osterprogramm und die Konzerte.
Stellvertretungen fiir die KKK3 Pfarrschaft wurden bei Claudia Triieb angefragt.
Geps: IM berichtet (iber ein sehr positives Treffen mit den Palliativbeauftragten
der ref./kath. Kirche. Auch wurden Gesprache mit 3 Altersheimen gefiihrt, die
weiter vertieft werden kdnnen.

Themen-Team Jugend hatte eine Sitzung und es wurde ein Konzept erarbeitet.
Konfirmandenreise nach Bern startet am Samstag 05. Marz.

Allgemein:

n/a

Pfarrkapitel:

Auszug: n/a

Sitzung Pfarrkonvent Vorstand:

Auszug aus dem Protokoll:

Sitzung vom 18.01.2022

Pfarrer:innen kénnen nicht von der Isolation (COVID) befreit werden.

Retraite fiir Pfarrteam findet im September 2022 in Ittingen statt.

Eine Pfarramtskasse muss von jeder Pfarrschaft gefiihrt werden. Das Seelsorge-
geheimnis muss dabei gewahrt bleiben. Kontrolle der Kassen erfolgt durch das
KKK Prasidium jeweils per Ende Jahr.

Kollekte kann nun per Twint bezahlt werden. Dies geht immer zugunsten des
HEKSs.

Vorstellung der Geps-Stellen ist am 16.03.2022.

Lagerreglement: das Reglement 2022 ist eine Ubergangldsung. Bereits bewilligte
Lager werden nach dem alten Reglement abgerechnet.

Zukunft Pfarrverein: Aufldsung wurde verschoben, der Verein soll bis auf weiteres
bestehen bleiben.

Lautordnung: wurde verabschiedet.

Bestattungsamt: es erscheint niemand mehr vom Bestattungsamt im Rahmen
einer Beerdigung. Die Friedhofsgartner von Griin Stadt Ziirich ibernehmen nun
diese Aufgaben.

Einfiihrung neuer Bestattungszeiten auf allen Friedhéfen/in allen Kirchen in
Zirich.

Die Wasserwoche findet im Marz mit diversen Veranstaltungen, u a. in der
Wasserkirche statt.
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8. Delegierte Kirchenkreiskonvent

Team Musik: Vertretung fiir Els Biesemans bis Mitte Februar ist organisiert.
Team Diakonie: Team méchte, dass Rahel in den Rekrutierungsprozess der
Nachfolge von E. Kesper miteinbezogen wird.

Team Sigristen: Thema Sicherheit und Brandschutz wird bearbeitet. Anlass der
Zunft in Wiedikon war sehr erfolgreich.

INFORMATION

10. Termin Informationsveranstaltung

INFORMATION Es wird ein neuer Termin gesucht.
Ein OK Team (AM, LW, ML, JM und MC). AM organisiert den ersten Treff dazu.

11. Vergabe Leitartikel 2022

INFORMATION & I .. . . Lo .
BESCHLUSS DG verfasst den Leitartikel fur Mai. LW wird zukiinftig die Verteilung der

Leitartikel strukturieren.

12. Termine / Pendenzen

Abschiedsgottesdienst von Sara Kocher ist am 10. April 2022 um 10h. Die
Vorbereitungen dazu laufen an (SD).

Abschiedsgottesdienst von TF ist am 26.06.2022.

Abschiedsgottesdienst von A. Luka ist am 18.12.2022 mit Pfrn. JM.

INFORMATION &
BESCHLUSS

13. Verschiedenes

TF: hat mit E. Compagno telefoniert, sie mdchte im April mit einem ganz
INFORMATION & geringen Pensum die Arbeit wieder aufnehmen.
BESCHLUSS

Ndchste Sitzung: Donnerstag, 03. Marz 2022
Besinnung: AM

Andreas Michel Manuela Lacatena, Protokoll

Datum: 05.02.2022



